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Lugar 
Comunidad de Cuidado Bosque – Secretaría Distrital de Integración Social – Carrera 
69 # 47 - 43, Bogotá D.C.  

Fecha 15 de noviembre de 2024  

Tema 2da Reunión de Talento Humano Comunidad de Cuidado Bosque / Noviembre  . 

Desarrollo 

La reunión inicia siendo las 07:30 AM horas del 15 de noviembre de 2024, hacen 
presencia el funcionario Coordinador de la Comunidad de Cuidado Bosque y el talento 
humano que se registra en el listado de asistencia adjunto.  
 
Una vez se inicia la reunión se resalta la importancia de extremar cuidados en salud y 
usar adecuadamente los elementos de bioseguridad, cumplir además con los 
protocolos y seguirlos por responsabilidad individual y colectiva de la comunidad.  
 
Como parte de la capacitación del talento humano y de la jornada, se realiza una 
presentación en formato PPT por parte del profesional Coordinador de la Unidad 
Operativa, sobre el organigrama institucional para contextualizar a los contratistas y 
funcionarios de planta sobre la ubicación jurídico-administrativa de la Comunidad de 
Cuidado Bosque como una Unidad Operativa de la Subdirección para la Vejez en la 
Secretaría Distrital de Integración Social, resaltando que la Supervisión de los 
Contratos de Prestación de Servicios – CPS del personal ese ejercida por la 
Subdirección para la Vejez, pero que dado que tiene muchos contratos a su cargo, es 
necesario desconcentrar esa función en apoyos a la supervisión. Por tal motivo se 
explican los flujos de aprobación de los informes y cuentas de cobro de los 
contratistas.  
 
La función de la supervisión de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Ley 1474 de 2011, entre otros instrumentos normativos, tiene como fin realizar 
vigilancia, control y seguimiento al cumplimiento cabal del objeto del contrato, en 
términos de tiempo, modo y lugar, que de acuerdo al contrato es de acuerdo a la 
necesidad del servicio. El Coordinador aclara que en la Comunidad de Cuidado 
Bosque se cuenta con 105 contratistas y que esto ocasiona que la revisión de informes 
sea un trabajo dispendioso.  
 
A modo pedagógico el Coordinador explica las diferencias entre un Contratista y un 
Empleado Público, explicando que mientras el primero tiene una relación contractual 
de carácter civil y comercial, el segundo tiene una relación legal y reglamentaria de 
carácter laboral administrativa, existiendo diferentes tipos de vinculación.  
 
Seguidamente se realiza una explicación del diligenciamiento del IOPS – Informe de 
Orden de Prestación de Servicios y la elaboración de la bitácora. Se realizan 
recomendaciones al personal de talento humano, relacionado con la humanización del 
servicio en especial al personal de enfermería y auxiliares, extremando las medidas de 
higiene y asepsia. 
 
El Coordinador cede la palabra al Ingeniero Ambiental de la Comunidad de Cuidado 
Bosque quien realiza una explicación sobre separación de residuos sólidos, el código 
de colores blanco, negro y verde para la separación de residuos en la fuente, de la 
siguiente manera: 
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Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como plástico, vidrio, 
metales, papel y cartón. 
 
Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico; 
servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre 
otros. 
 
Color verde: Para depositar residuos orgánicos aprovechables como los restos de 
comida, desechos agrícolas etc. 
 
Este código de colores esta de conformidad con el programa de aprovechamiento 
conforme a sus Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos (PGIRS). El 
profesional responsable ambiental realiza un llamado a usar correctamente los colores 
para la separación de estos residuos, recuerda su ubicación dentro de la Comunidad 
de Cuidado y presenta ejemplos participativos.  
 
Frente a la disposición final de aceite vegetal usado indica que: “(...) consiste en el 
tratamiento de los residuos para que puedan ser desechados en apego a la normativa. 
Se trata de una labor que debe delegarse a empresas especializadas e implica una 
serie de etapas que garantizan la inocuidad de los residuos (...). Menciona además 
que la Secretaría  Distrital de Ambiente cuenta con un Manual de normas y 
procedimientos para la gestión de aceites usados en el Distrito Capital el cual esta 
positivizado en la Resolución No. 02238 de 2023, el cual tiene las siguientes 
definiciones: 
 
ACEITE USADO: Todo aceite lubricante, de motor, de transmisión o hidráulico con 
base mineral o sintética de desecho que, por efectos de su utilización, se haya vuelto 
inadecuado para el uso asignado inicialmente. 
 
ACEITE USADO TRATADO: Aquel aceite usado que ha sido sometido mediante 
medios físicos, químicos o biológicos a un proceso de limpieza de elementos tales 
como sedimentos, compuestos de cloro, metales pesados, solventes y otros 
elementos provenientes de aditivos y de usos originales como aceite lubricante en 
vehículos o sistemas industriales, a excepción de aquellos usados como aceites 
dieléctricos en transformadores, equipos de refrigeración, entre otros, hasta niveles 
aceptables de tal forma que pueden ser usados para su aprovechamiento energético 
como combustibles en actividades industriales. 
 
PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIA (PEC): es la herramienta de 
preparación para la respuesta que con base en unos escenarios posibles y priorizados 
(identificados en el proceso de conocimiento del riesgo), define los mecanismos de 
organización, coordinación, funciones, competencias, responsabilidades, así como 
recursos disponibles y necesarios para garantizar la atención efectiva de las 
emergencias que se puedan presentar. 
 
PROCESAMIENTO DE ACEITE USADO: Tipo de tratamiento realizado al aceite 
usado para transformarlo de residuo a producto, para su adecuado aprovechamiento 
en procesos de combustión, re-refinación, producción de bases plastificantes o 
cualquier proceso aprobado mediante la licencia ambiental que sea emitida por la 
autoridad ambiental competente. 
 
PROCESADOR DE ACEITE USADO: Persona natural o jurídica que cuenta con 
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licencia ambiental para recibir, almacenar, tratar y/o disponer aceites usados para 
transformarlos de residuos, a productos para su adecuado aprovechamiento mediante 
procesos de combustión, re- refinación, producción de bases plastificantes. 
 
Finalmente, el profesional ambiental genera un espacio de preguntas para despejar 
dudas de la información somera entregada.  
 
Conforme con la agenda de la reunión de talento humano, la empresa Farmatodo 
ofrece una charla para terminar sobre cuidados en salud del personal. El programa se 
llama CUIDAMOS TU SALUD, el cual consiste en asesoría especializada con 
reuniones de seguimiento a los pacientes previamente diagnosticados y con 
tratamiento médico, para ayudarles a controlar su medicación y que se mantengan 
dentro de su terapia, en casos de diabetes e hipertensión.  
 
BENEFICIOS DEL PROGRAMA: 
 

- Revisión integral de medicamentos consumidos por los pacientes y su posible 
interrelación.  

- Seguimiento y acompañamiento de tratamiento con asesoría en la manera 
adecuada de consumo de los medicamentos.  

- Educación sobre las consecuencias de la automedicación.  
- Integración entre el tratamiento medico prescrito y mejoras en los estilos de 

vida.  
-  

¿QUE OFRECE EL PROGRAMA? 
 
Charlas educativas y jornadas de salud a la comunidad, con énfasis en la prevención y 
control de Diabetes e Hipertensión.  
 
Finalmente, el Coordinador de la Unidad Operativa brinda algunas recomendaciones al 
talento humano, realizando especial énfasis en el compromiso y el cumplimiento de 
nuestra razón de ser, que es el mejoramiento de la calidad de vida de las personas 
mayores que habitan en nuestra comunidad de cuidado.   
 
Sin otro en particular la reunión termina siendo las 12:30 PM del 15 de noviembre de 
2024.  

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Los relacionados en la lista de 
asistencia   

Los relacionados en 
la lista de asistencia 

Secretaría Distrital de 
Integración Social - 
Comunidad de Cuidado 
Distrital Bosque  

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

Elaborar la ayuda de memoria 
de la presente reunión.   

Luis Fernando Rozo – 
Secretario Grado 11 SDIS 

Inmediato  

Próxima reunión No Aplica   

Elaboró  Luis Fernando Rozo Villamizar . 
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